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Ozet

Uluslararasi ticaret teorisinde serbest ticaret, ticarete konu mallarin kiiresel talebini arttirarak Gretimin
genislemesine ve paralelinde istihdam firsatlarina énciiliik etmektedir. Nitekim literatiirde yaygin goériis,
ihracattaki biiyiimenin, lretimde ¢ikti artisina yol agmasi araciligiyla istihdam artisina ve isgiicii
yogunluguna énciiliik edecegini desteklemektedir. Geleneksel ticaret teorilerinden Heckscher-Ohlin
Teorisinden tiiretilen Stolper-Samuelson modelinde, serbest ticaret (ilkede bol bulunan faktériin lehine
sonug¢lanmaktadir. Gelismekte olan lilkelerde emek nispeten bol oldugu ve emek-yogun iiretim
yapildigindan, ticaretteki artisin vasifsiz isgliciiniin daha yogun olarak c¢alistirildigi emek yogun
sektdrlerdeki isglicii talebini arttiracagi ve tersine sermaye yogun sektérlerde isglicii talebini azaltacagi
vurgulanmaktadir. Bu nedenle, artan ticaretin 6zellikle ihracata-yénelik sektérlerde istihdam esnekligini
arttirmasi beklenmektedir.

Calisma, 2003-2015 déneminde Tiirkiye imalat sanayi alt sektérlerinde ihracatin istihdam esnekligini Panel
Veri Analizi ile incelemeyi amaclamaktadir. imalat sanayi alt sektérleri emek yogun ve sermaye yogun
sektdrler olarak siniflandirilarak, ihracatin vasif diizeyleri ve faktér yogunluklari farkl olan alt sektérlerde
isglicti talebi lizerinde yarattigi etkiler incelenmistir. Analiz sonuglarina gére, ihracatin istihdam esnekligi
imalat sanayinin sermaye yogun alt sektérlerinde emek yogun alt sektérlerine gére daha yiiksektir. Buna
gore, geleneksel teorinin 6ngérdiigiinden farkli olarak, ihracattaki artis hem emek hem de sermaye yogun
sektorlerde istihdami arttirmaktadir; ancak artis orani sermaye yogun sektérlerde nispeten daha yiiksektir.
Tiirkiye’de ihracattaki artis, zamanla (retimi ve istihdami (sanayilesmeye dogru) sermaye-yogun bir
dénisiim siirecine itmekte ve dolayisiyla daha vasifii isglicii talebinde de bir artis yaratmaktadir.

Anahtar Kelimeler: ihracatin istihdam Esnekligi, Serbest Ticaret, Ihracat Artisi, Isgiicii Talebi, Panel Veri
Analizi.

EMPLOYMENT ELASTICITY OF EXPORTS IN TURKEY’S MANUFACTURING SUB-SECTORS: PANEL

DATA ANALYSIS

Abstract

In the international trade theory, free trade leads to the expansion of production and in parallel to causes
employment opportunities by increasing the global demand for tradable goods. As a matter of fact, the
widespread view in the literature supports that the growth in exports will lead to increase of employment
and labor intensity through the output growth in production. In the Stolper-Samuelson model that is one
of the traditional trade theories and derived from the Heckscher-Ohlin theory, free trade results in favor
of abundant factor in the country. Since labor is relatively abundant and labor-intensive production is being
done in developing countries, it is emphasized that the increase in trade will increase labor demand in
labor-intensive sectors where the unskilled workforce is more intensively employed and, on the contrary,
reduce labor demand in capital intensive sectors. For this reason, increased trade is expected to enhance
the employment elasticity by supporting output growth, particularly in the export-oriented sectors.

This study aims to examine the employment elasticity of exports in Turkey's manufacturing sub-sectors on
the 2003-2015 period by using the Panel Data Analysis. The manufacturing industry sub-sectors are
classified as labor-intensive and capital-intensive sectors, and the effects of exports on labor demand are
examined in sub-sectors with different skill levels and factor densities. According to the results of the
analysis, employment elasticity of exports is higher in capital intensive sub-sectors of manufacturing
industry than labor intensive sub-sectors. Thus, unlike the traditional theory, the increase in exports
increases employment in both labor and capital intensive sectors; but the rate of increase is relatively
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higher in capital intensive sectors. In Turkey, the increase in exports pushes the production and
employment to a transformation process towards industrialization over time into capital-intensive and
thus creating an increase in the demand for more skilled labor.

Keywords: Employment Elasticity of Exports, Free Trade, Export Growth, Labor Demand, Panel Data
Analysis.

1. Giris

ihracattaki bir artis, sektoriin rekabet giiciindeki artisin temel bir gostergesi olarak
distnllmektedir. Bununla birlikte, ihracat artisinin Uretim ve istihdam artisina 6ncilik etmesi
muhtemeldir (Arora, 2015: 2). Uzun vadede ticaretin serbestlestiriimesinin ortaya cikardigi
verimlilik kazanglarinin hem isin kalitesi hem de miktari bakimindan pozitif istihdam etkilerine
yol agmasi beklenmektedir (Jansen ve Lee, 2007: 19). Heckscher-Ohlin modelinden tiretilen
Stolper-Samuelson teorimi, emek yogun bir lilkede artan ihracat ve lretimin emegin toplam
talebini arttiracagini ve boylece istihdamla beraber reel licretlerde de bir artis gorilecegini
savunmaktadir. Gelismekte olan llkeler emek yogun mallari ihra¢ etmekte, sermaye yogun
mallari ithal etmektedir. Dolayisiyla bu, emek yogun sektorlerde ihracatin istihdam esnekligini
arttirmakta, sermaye yogun sektorlerde ise azaltmaktadir (Giil ve Kamaci, 2012: 24).

Literatiirde metodolojik ve veri problemleri nedeniyle, ticaretin serbestlestirilmesi ve ihracat
artisinin istihdam degismeleri lizerindeki etkilerine yonelik glicli ampirik kanitlar elde etmek
oldukga glictlir. Bu nedenle, her ne kadar geleneksel goris aralarindaki pozitif iliskiye yonelik
olsa da, elde edilen ampirik sonuglar karmasiktir.

Bu calismada, Tirkiye imalat sanayi sektorlerinde ihracattaki artisin istihdam yaratma
potansiyeli ihracatin istihdam esnekligi yardimiyla ortaya konulmustur. Analiz, emek ve sermaye
yogun sektor siniflamasi kullanilarak imalat sanayinde alt sektorlere 6zgii istihdamin ihracata
olan duyarliigini belirlemeye imkan tanimaktadir. Bu amacla her iki sektor siniflamasi igin
yapilan Panel veri analizi sonuglari literattire 6nemli bir katki saglamaktadir.

2. ihracat Davranisi ve istihdam Esnekligi iliskisi

Kiresellesme, bircok gelismekte olan Ulkenin sanayilesmesinde dnemli bir rol oynamaktadir.
Disa aglk ticaret ve yatirim politikalari dolayisiyla disa/ihracata yonelim bu ulkelerdeki
sanayilesmenin temel 6zelliklerini olusturmaktadir (Narjoko ve Putra, 2015: 57).

Uluslararasi ticaret teorisinde serbest ticaret, llkelerde tiiketim seviyesini arttirirken, ticarete
konu mallarin kiresel talebini arttirmakta ve dolayisiyla da (lkede istihdam firsatlari
yaratmaktadir. Ticaretin serbestlestiriimesi, boylece istihdam artisini tesvik etmekte ve 6zellikle
ihracata yonelik sektorlerde ortaya cikan is yaratimlari, ithalata rakip sektorlerdeki is kayiplarini
telafi etmektedir (Das vd., 2014: 353-354).

Geleneksel ticaret modelleri, kurduklari modelde ticaretin istihdam seviyesini ya da issizligi
etkiledigine dair bir sonuca izin vermemektedir. Ancak ticari liberalizasyon uzun vadede farkl
niteliklere sahip isglicliniin nispi talebini etkileyecek ve nispi talepteki bu degisim goreli gelir
degisikliklerine neden olacaktir. Heckscher-Ohlin (H-O) Teorisi, llkelerin sahip olduklari faktor
donatimlarinin kiiresel diizeyde sektorlerin karsilastirmali Gstlinliklerini yani rekabet glclerini
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etkileyecegini savunmaktadir. Ulkede bol bulunan faktoriin yogun olarak kullanildigi mallara ait
sektorler ihracatgl ve rekabet glicinl elde eden sektorlerdir. Dolayisiyla ihracatgl sektorler
Uretim ve isglici taleplerini arttiracakken, ithalata rakip sektorler Uretimini azaltacak ve
muhtemelen istihdam azalislari ile karsilasacaktir (Jansen ve Lee, 2007: 24-25). H-O teorisinin
basit varsayimlarindan hareketle gelistirilen Stolper-Samuelson Teoremine gore ise, gelismekte
olan ulkelerde emek bol ve emek-yogun (lretim yapildigindan ticaretteki artis sonucu bu
Ulkelerde vasifsiz isglicl talebi artmakta ve vasifli isglicl talebi azalmaktadir. Bu nedenle vasifsiz
isgliclintin nispi Ucretleri de artmaktadir. Vasifli isglicli ise, ya issizligi kabul edecek ya da daha
distk reel Ucrete razi olacaktir. Boylece bu llkelerde vasifsiz isglicinln istihdam firsatlari
artarken, Ucret esitsizligi azalmaktadir. Diger yandan, sanayilesmis sermaye-yogun lkelerde ise
vasifli isglicii talebi artmakta, vasifsiz isglicl talebi azalmaktadir. Bu durumda imalat sanayi
Uretiminin istihdam yogunlugu dismekte, vasifsiz isciler icin istihdam firsatlari azalmakta ve
Ucret esitsizligi artmaktadir (Ghose, 2000: 4).

Esneklikler, isglicti piyasasindaki herhangi bir degisikligin etkilerinin daha dogrudan olgimleridir
(Narjoko ve Putro, 2015: 72). Yiiksek veya artan esneklikler, birim istihdam basina daha fazla isin
yaratildigini gostermektedir. Bu ayni zamanda disiik veya diisen isglicl verimlilik oranlarini da
yansitabilmektedir. Zit olarak disuk veya azalan esneklikler, birim ihracat basina yaratilan daha
az isleri ve istihdami ifade etmektedir (Manning ve Purnagunawan, 2013: 3-4).

Bir Ulkede ihracatin bulylmesi, asiri kapasiteyi kullanmaya ve wyurtici Uretim olgegini
genisletmeye yani cikti blylimesine yardim etmektedir. Bu nedenle, ihracatin istihdam ve
istihdam esnekligi lizerinde pozitif bir etkiye sahip olmasi muhtemeldir (Das vd., 2014: 354).
Emek zengini gelismekte olan Ulkelerde, ticaretin ihracata yonelik sektorlerde Uretimi ve
dolayisiyla istihdami arttirmasi, ithalata rakip sektorlerde Uretimi ve istihdami azaltmasi
beklenmektedir. Bu, gelismekte olan llkelerdeki ihracata yonelik sektorlerde ihracat ve Uretim
artisi nedeniyle istihdam esnekliginin artmasi anlamina gelmektedir. Clinki ihracata yonelik
sektorler ithalata rakip sektorlere kiyasla daha emek yogundur. Aksine ithalata rakip sektorlerin
tiretimdeki pay! azalmakta ve ihracatin istihdam esnekligi bu sektérlerde diismektedir. istihdam
esnekliginin azalmasi ise, ihracat blyime kapasitesinin istihdama yansimasinin zayifladigi
seklinde yorumlanmaktadir. Sanayilesmis tlkelerde sermaye bol ve daha sermaye yogun Uretim
yapildigindan, ticarette ve ihracatta artis istihdam esnekliginin dlismesi anlamina gelmektedir.
Clnku bu Ulkelerde ithalata rakip sektorler ihracata yonelik sektorlerden daha emek yogun bir
yaplya sahiptir (Ghose, 2000: 20).

3. Tiirkiye imalat Sanayi Sektorlerinde ihracatin istihdam Esnekligi

Bu galismada, ihracatin istihdam etkisi arastirilirken isglicli piyasasindaki heterojenligi ortaya
koyabilmek ve vasifli ve vasifsiz isglici tizerindeki etkileri inceleyebilmek icin imalat sanayi alt
sektorleri iki kisima ayrilmistir. Bu amagla, Tlrkiye imalat sanayi alt sektorleri (NACE REV. 2
faaliyet siniflamasina gore), birim emek basina diisen sabit sermaye yatirimlarina yapilan ilaveler
ve Uretim degeri basina diisen (cretler ile uluslararasi kurumlar ve akademik calismalarda
kullanilan siniflamalar birlikte dikkate alinarak Emek Yogun Sektérler ve Sermaye Yogun Sektorler
olarak tarafimizca siniflandirilmistir (Tablo 3.1).
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Tablo 3.1. imalat Sanayi Alt Sektérlerinin Emek ve Sermaye Yogunluguna Gére Siniflandiriimasi#®

Emek Yogun Sektorler

Sektor Kodu Sektor Adi
10 Gida Urlnlerinin imalat
11 iceceklerin imalati
12 Tatdn drinleri imalati
13 Tekstil Griinlerinin imalati
14 Giyim esyalarinin imalati
15 Deri ve ilgili Grtinlerin imalat
16 Agag, agag Urlnleri ve mantar trinleri imalati (mobilya harig); saz, saman ve benzeri
malzemelerden 6rilerek yapilan esyalarin imalati
17 Kagit ve kagit Grlnlerinin imalati
18 Kayith medyanin basiimasi ve gogaltiimasi
23 Diger metalik olmayan mineral Grinlerin imalati
24 Ana metal sanayii
31 Mobilya imalati
32 Diger imalatlar

Sermaye Yogun Sektorler

Sektor Kodu Sektor Adi

19 Kok kém{ri ve rafine edilmis petrol Girtinleri imalati

20 Kimyasallarin ve kimyasal Grtinlerin imalati

21 Temel eczacilik Grinlerinin ve eczaciliga iliskin malzemelerin imalati

22 Kauguk ve plastik trtinlerin imalati

25 Fabrikasyon metal Griinleri imalati (makine ve techizat harig)

26 Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grlinlerin imalati

27 Elektrikli techizat imalati

28 Baska yerde siniflandirilmamis makine ve ekipman imalati

29 Motorlu kara tasiti, treyler (romork) ve yari treyler (yari rémork) imalati
30 Diger ulasim araglarinin imalati

Kaynak: TUiK’ten elde edilen veriler kullanilarak tarafimizca olusturulmustur.www.tuik.gov.tr, (Erisim:10.05.2018).

S6z konusu siniflama dikkate alinarak imalat sanayinde istihdamin 2003-2015 donemindeki seyri
incelendiginde (Grafik 3.1), ¢calisan sayisinin emek yogun sektorlerde daha yiiksek oldugu acikca
gozlemlenmektedir. 2008 krizinin imalat sanayi Gretimini olumsuz etkileri, 2009 yilinda ¢alisan
sayisinin her iki sektor grubunda da ani azalisini yansitmaktadir. Genel olarak imalat sanayinde
zaman icinde istihdamin seyrinin emek ve sermaye yogun sektorlerde artis egiliminde oldugu
gorilmektedir.

4Detayl bilgi icin bkz. Akgiin Glingér, G. (2015), “Kiiresellesme Stirecinde Tiirkiye’de Karsilastirmali Ustiinliklerin
Kaleydoskopik Yapisi: imalat Sanayi Ornegi”, Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, 8(41), 1071-1086.
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Grafik 3.1. Ucretli Calisan Sayisinin Seyri (2003-2015)

istihdamin toplam reel iiretim degeri icerisindeki payi (Grafik 3.2), Tiirkiye imalat sanayi
sektoérlerinin emek-yogun Uretim yapisina sahip oldugunu gostermektedir. Nitekim istihdamin
emek yogun sektorlerde Uretim icerisindeki payr devamli sermaye yogun sektérlerden yliksek
oranlardadir. Bu sektorlerde liretimin emegin daha yogun olarak kullanilmasina uygun olmasi ve
sermaye yogun sektorlerde emegin daha az kullanimi geregi, beklenen bir gostergedir. Ancak
ozellikle 2012 sonrasi istihdamin payr emek yogun sektorlerde diismekte ve sermaye yogun
sektorlerde artmaktadir. Bu, tiretimde degisen mal bilesiminin sermaye yogun sektorlere dogru
kaymaya baslamasinin bir yansimasidir.
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Grafik 3.2. imalat Sanayi Sektorlerinde istihdamin Toplam imalat Sanayi Uretimi igerisindeki Pay!

Sektorlerde ihracatin payi agisindan bakildiginda; 2003-2006 doneminde toplam imalat sanayi
ihracati icerisinde emek yogun sektorlerin ihracat payi daha yiksek iken, 2006 sonrasi aradaki
fark kapanmakta ve yillar igerisinde dalgali bir seyir izlemektedir. Emek yogun sektorlerde
ihracatin payi genel olarak daha yiiksektir, ancak sermaye yogun sektorlerin de bu oranlara ¢ok
yakin bir diizeyde oldugu dikkati gekmektedir (Grafik 3.3).
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Grafik 3.3. Emek ve Sermaye Yogun Sektérlerde ihracatin Toplam igerisindeki Payi (%)

Tirkiye imalat sanayi sektorlerinde gerceklesen ihracattaki degismelerin istihdam diizeyindeki
degismeler lizerine etkisi ihracatin istihdam esnekligi katsayisi kullanilarak incelenmistir (Grafik
3.4). Sermaye yogun sektorlerde ihracattaki bir birimlik bir artisin istihdam yaratma kapasitesi
1’in altindadir (ortalama 0,40 civarinda). Emek yogun sektorlerde 2008-2010 doneminde katsay!i
1’in Uzerine ¢ikmaktadir. Reel ihracattaki artis nedeniyle istihdam esnekliginin artmasi, o
doénemde daha emek yogun bir teknolojinin kullanildigini ifade etmektedir. Bu donemde
paralelinde istihdam oranlarindaki ylikselis de bunu desteklemektedir. Ancak 2011 sonrasi emek
yogun sektorlerde istihdam esnekliginde keskin disusler ve dalgalanmalar gorilmistir, yani
emegi tasurruf edici teknolojiye dogru bir kayma goriilmektedir. Nitekim, ihracat ve tretim artisi
olmasina ragmen, bunun etkileri istihdam (izerine yansiyamamis ve istihdamsiz bir biyliime
gerceklesmistir de denilebilir.
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Grafik 3.4. Emek ve Sermaye Yogun Sektérlerde ihracatin istihdam Esnekligi
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Tirkiye’nin rekabet gliciine sahip oldugu bu sektorlerde istihdam azalislari ile karsilasiimasi, tlke

icinde yasanan istikrarsizliklar ve istihdam yaratma potansiyeli agisindan yetersiz politikalarin
uygulanmasi nedeniyle olabilmektedir. Bu durum ihracat potansiyelinin ve rekabet gicinin
emek yogun sektorlerden sermaye yogun sektorlere dogru kaymaya basladigi ve dolayisiyla
istihdamin bu siregten olumsuz etkilendigi bir siireg olarak da degerlendirilebilir.

4. Literatiir incelemesi

Literatlirde ihracatin isglicii talebi veya istihdam Uzerinde yarattigi etkiler Gzerine yapilan
¢alismalarda - geleneksel teori pozitif iliskiyi savunsa da — tam bir fikir birligi olusmamaktadir.
Bazi calismalarda ihracatgi-ithalata rakip sektorler ayrimi veya bazi ¢alismalarda emek yogun-
sermaye yogun sektorler ayrimi kullanilirken, bircok ¢alisma toplam imalat sanayi Uzerine
inceleme yapmaktadir. Bu nedenle galismalari birbiri ile karsilastirmak zorlasirken, sonuglari da
birbirinden farklilasmaktadir. Nitekim aradaki iliskinin pozitif oldugunu bulan ¢alismalar (Fu ve
Balasubramanyam, 2005; Ghose, 2000; Arora, 2015; Welsum ve Reif, 2006) yogunlukta olsa da,
tam tersi negatif iliski (Das vd., 2014; Aswicahyono vd., 2011; Marquez ve Pages, 1997) elde eden
calismalar mevcuttur.

Son donemde literatiir, ihracatgilarin daha fazla emek kullanmak ve daha fazla lGicret 6demek
suretiyle, ihracatgi olmayanlara kiyasla daha iyi isglct piyasasi ciktilari elde ettiklerini
gostermistir (Brambilla vd., 2012). Diger taraftan ihracat ve istihdam arasinda uzun dénemli
iliskiyi destekleyen ancak kisa donemli bir iliskinin olmadig1 sonucuna ulasan ¢alismalar (Karagor
ve Sarag, 2011) da mevcuttur.

Tablo 4.1'de literatiirde yer alan bazi calismalara detayli olarak yer verilmektedir.

Tablo 4.1. Literatiir incelemesi

Calisma Kapsam Analiz Sonug
Fu ve Cin’de 1987-1998 doneminde | Panel Veri Analizi Pozitif ve anlamli iligki
Balasubraman | ihracatin istihdam Gzerindeki
yam (2005) etkisi
Ghose (2000) Ticaretin ihracata-yonelik ve Panel Veri Analizi Her iki sektoér grubunda da ihracat

ithalata-rakip sektérlerdeki istihdami arttirmaktadir.

istihdam Uzerindeki etkisi

Das vd. (2014)

Hindistan’da 1991-2010
doéneminde imalat sanayi
ihracatinin isgtlicii talebi ve
istihdam esnekligi tizerine
etkisi

Dinamik Panel Veri
Analizi

10 endustride pozitif iligki

5 endistride negatif iligki

ihracatin istihdam esnekligi vasifsiz
isglict igin daha ylksektir.

Gl ve Kamaci
(2012)

Gelismis ve Gelismekte olan
tlkelerde 1980-2010 ve 1993-
2010 doénemlerinde dis
ticaretin istihdam Gzerindeki
etkisi

Panel Veri Analizi
Pedroni
Esbitinlesme Testi
Granger Nedensellik
Testi

Her iki Glke grubu igin ihracat ve
ithalattan issizlige dogru nedensellik
iliskisi bulunmustur.

Karagor ve
Sarag (2011)

Tirkiye imalat sanayinde
1963-2009 déneminde dis
ticaret ile istihdam orani
arasindaki iliskinin
incelenmesi

Sinir Testi
Esbitlnlesme Analizi

Kisa donemde iliski bulunamamigtir.
Uzun donemde pozitif iligki

Bulmer (2016)

Lao’da 2009-2012 doneminde
ihracat artisinin isgticl
piyasasi Uzerine etkisi

Panel Nedensellik
Analizi
(Firma diizeyinde)

ihracat ile istihdam (toplam, vasifli ve
vasifsiz isglici) kiigUk pozitif iligki
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vardir. Etki vasifsiz isglicl icin daha
gucludr.

ihracatgi firmalarda ticretler
yukselmektedir.

Arora (2015)

Hindistan tekstil sanayinde
1988-2013 doneminde
ihracatin istihdam
esnekliginin arastirilmasi

Zaman serisi analizi
FMOLS ve ARIMA
modelleme teknigi

Oldukga yuksek pozitif iliski

Aswicahyono

Endonezya imalat sanayinde

Girdi-Cikt1 analizi

ihracatin istihdam esnekligi diistiktiir;

Pages, (1997)

Karayipler'de 18 llkede 1975-
1996 déneminde ticari
serbestlesmenin istihdam
Gzerindeki etkisi

vd. (2011) 2005 yilinda ihracatin ihracat birimi basina yaratilan is sayisi
istihdam esnekligini zamanla azalmaktadir.
incelemek

Marquez ve Latin Amerika ve Panel Veri Analizi Negatif iligki

Welsum ve
Reif
(2006)

14 OECD Ulkesinde 1996-
2003 doneminde ihracat ve
ithalatin istihdam Gzerine
etkisi

Dinamik Panel Veri
Analizi

ihracat ve istihdam arasinda pozitif
ve anlamli iliski

ithalatla istihdam arasindaki iliski
anlamsiz ve negatif

Sachs ve Shatz
(1994)

ABD imalat sanayinde 1978-
1990 doneminde dis ticaretin
vasifli ve vasifsiz isgtlicl

Regresyon Analizi

Dis ticaret vasifli isglict istihdamini
artirmakta, vasifsiz isglicti istihdamini
azaltmaktadir.

istihdami Gizerine etkisi

5. ihracatin istihdam Esnekliginin Ekonometrik Analizi

Emek ve sermaye yogun sektorlerde ihracatin istihdam esnekliginin analizinde, Tablo 5.1'de
detayli olarak gorildigu Uzere, bagimli degisken sektoriin istihdami ve bagimsiz degiskenler
sektdriin Reel ihracat Degeri ve Reel Ucretleri degiskenleridir. Modele reel {icret degiskeni
analizin glvenilirligini arttirmak icin kontrol degiskeni olarak eklenmistir.

Tablo 5.1. Panel Veri Analizinde Kullanilan Degiskenler

Kullanilan Degiskenler Agiklama

Ucretli Calisan Sayisi
(ihracat Degeri TL / GSYiH Deflatérii)
(Ucret ve maaslar TL / GSYiH Deflatorii)

istihdam

Reel ihracat Degeri

Reel Ucretler

TUiK’ten elde edilen 2003-2015 dénemine ait dis ticaret ve isgiicii piyasasina iliskin veriler
kullanilarak analize uygun sekilde diizenlenmis ve modele eklenmistir. Yatay ve kesit verilerle
analiz yapmaya olanak saglayan Panel veri analizi yillar icerisinde alt sektorler bazinda ihracatin
istihdam esnekliginin incelenmesi icin en uygun yontemlerden biridir. Analizde 13 yillik zaman
dilimi ile emek yogun sektorlerde 13 adet alt sektér ve sermaye yogun sektorler icerisinde 10
adet alt sektor yer almaktadir. Her iki sektor grubu icin iki ayri analiz yapilmis ve sonuglari
karsilastirilmistir.

Panel veri analizinde 6ncelikle serilerin duraganligini test edebilmek icin uygun birim kok testine
karar verebilmek ve serilerin yatay kesit bagimliligi icerip icermedigi test edilmistir. Buna uygun
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olarak panel birim kok testine karar verilmis ve serilerin duraganhgi sinanmistir. Duragan
verilerle analiz yapildiktan sonra modelin otokorelasyon ve farkli varyans problemlerini
barindirip barindirmadigi incelenmistir. Son olarak eger model bu problemleri igeriyorsa, s6z
konusu problemi ortadan kaldiran diizeltme modelleri kullanilarak nihai modele ulasiimis ve
analiz tamamlanmustir.

Calismada istihdamin ihracat ve Ucretteki degismelere duyarliigini 6lgmek icin “esneklik”
kullanilmistir. Degiskenlerin logaritmalari modele dahil edilerek, ihracatin istihdam esnekligi
katsayisi hesaplanabilmistir. Nitekim ihracatin katsayisi, modelde nokta esnekliginin 6l¢limini
ifade etmektedir.

5.1. Emek-Yogun Sektorlerde Analiz

Emek yogun 13 adet sektor icin yapilan panel veri analizinde, 6ncelikle Friedman’in Yatay Kesit
Bagimlihg! Testi yapilmistir. Testin olasilik degeri 0.0136 yani 0.05’ten kigliktlr. Bu nedenle,
modelde yatay kesit bagimhligi vardir sonucuna ulasilmistir. Dolayisiyla bunu dikkate alan ikinci
kusak birim kok testlerinden Pesaran’in birim kok testi ile serilerin duraganligi test edilmistir.
Buna gore, istihdam ve reel ihracat degiskenleri ikinci farklarda duragan iken, reel Ucret
degiskeni birinci farklarda duragandir (Tablo 5.2).

Tablo 5.2. Pesaran’in CADF Birim Kok Testi Sonuglari

t-bar cv10 cv5 cvl Z[t-bar] P-degeri
listihdam 1(0) -1.733 -2.160 -2.280 -2.520 -0.010 0.496
listihdam 1(1) -2.106 -2.160 -2.280 -2.520 -1.243 0.107
listihdam 1(2) -2.395 -2.160 -2.280 -2.520 -2.199 0.014*
Ireelihracat 1(0) -2.100 -2.160 -2.280 -2.520 -1.225 0.110
Ireelihracat 1(1) -1.885 -2.160 -2.280 -2.520 -0.511 0.305
Ireelihracat 1(2) -2.160 -2.967 -2.280 -2.520 -4.093 0.000*
Ireeliicret 1(0) -1.744 -2.160 -2.280 -2.520 -0.047 0.481
Ireeliicret 1(1) -2.297 -2.160 -2.280 -2.520 -1.874 0.030

*%0,05 anlamlilik diizeyinde duragandir.

Duragan verilerle yapilan analizde Hausman Testi (olasilik = 0.0034) sonucunda, Sabit Etki
modelinin tercih edilmesi uygun bulunmustur. Sabit etki tahmininin sonuglari agisindan yapilan
otokorelasyon testi (modifiye edilmis Bhargava et al. Durbin-Watson = 2.6522529 ve Baltagi-Wu
LBI = 2.7318801) degerleri 2’'nin olduk¢a (zerindedir, yani model otokorelasyonu
barindirmaktadir. Farkli varyans testine gore (Tablo 5.3), homoskedasiteyi ifade eden Ho hipotezi
reddedilir, modelde farkli varyans da mevcuttur.

Tablo 5.3. White’in Farkh Varyans Testi

chi2 df P (Olasihk)
Heteroskedasticity 32.10 5 0.0000
Skewness 6.85 2 0.0325
Kurtosis 1.19 1 0.2752
Toplam 40.14 8 0.0000

Otokorelasyon, fakli varyans ve birimlerarasi korelasyon durumunda modelin givenilirligi
ortadan kalkmaktadir. Bu nedenle, s6z konusu problemleri ortadan kaldiran bir diizeltme modeli
kurularak regresyon yapilmistir ve nihai analiz sonuglari Tablo 5.4’te verilmektedir.
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Tablo 5.4. Emek Yogun Sektorlerde Parks-Kmenta Tahmincisi Esnek Genellestirilmis EKK Regresyonu Sonuglari

Bagimli Degigken: listihdam
Bagimsiz Degiskenler Katsayi Standart Hata Olasilik
Ireelihracat 0,0355 0,0128 0,006*
Ireeliicret 0,6349 0,0445 0,000*
Wald Testi (Olasilik) 226,32 (0,000)*
Gozlem Sayisi / Grup Sayisi 143 /13

*9%0,01 anlamlilik diizeyinde duragandir.

Sonug¢ olarak, emek yogun sektorlerde reel ihracattaki %1’lik bir artis, istihdami %0,035
arttirmaktadir. Reel Ucretlerdeki %1’lik bir artis ise, istihdama olumlu yansimaktadir ve %0,63
istihdami arttirmaktadir. Nitekim emek yogun Uretim yapan Tirkiye'de ihracatin istihdam
esnekliginin emek yogun ihracatgi sektorlerde artmasi beklenilen bir sonugtur.

5.2. Sermaye-Yogun Sektérlerde Analiz

Sermaye yogun sektorlerde 10 adet alt sektore iliskin yapilan panel veri analizinde Friedman’in
Yatay kesit bagimliligi test istatistigi (11.130) ve olasilik degeri (0.2669) dir; yani modelde yatay
kesit bagimhligi yoktur. Bu ylzden birinci kusak birim kok testlerinin kullanilmasi uygundur.
Birinci kusak birim kok testlerinden Harris-Tzavalis Birim Kok Testi yapilmistir. Buna gore, bitin
degiskenler birinci farklarda duragandir (Tablo 5.5).

Duragan verilerle yeniden kurulan modelde, uygun tahmin yontemine karar verebilmek igin
yapilan Hausman Testi olasilik degeri 0.8334, yani Rassal Etki Tahmini ile regresyon yapmak
uygundur sonucuna ulasilmistir.

Tablo 5.5. Harris-Tzavalis Birim K6k Testi Sonuglari

istatistik z P-degeri
listihdam 1(0) 0.8220 0.5236 0.6997
listihdam 1(1) 0.1107 -8.8607 0.0000*
Ireelihracat 1(0) 0.8312 0.6571 0.7445
Ireelihracat 1(1) 0.0262 -9.9978 0.0000*
Ireeliicret 1(0) 0.8807 1.3728 0.9151
Ireeliicret I(1) 0.0113 -10.1979 0.0000*

*9%0,01 anlamlilik diizeyinde duragandir.

Model sonuglarini yorumlamadan dnce modelin giivenilirligini test eden otokorelasyon ve farkli
varyans testlerine yer vermek gerekmektedir. Otokorelasyon Testi modifiye edilmis Bhargava et
al. Durbin-Watson Testi 1.8862632 ve Baltagi-Wu LBl Testi 2.1079767, yani modelde
otokorelasyon mevcut degildir. Levene, Brown ve Forsythe’nin farkli varyans testi sonuglari ise,
(W0=1.4699031, Olasilik=0.16947333, W50 =1.3871217, Olasilik =0.2039908, W10 =1.4595828,
Olasihk=0.17348488) modelin farkli varyans problemini barindirmadigini géstermektedir.

Kurulan modelde serilerin yatay kesit bagimligini icermemesi ve otokorelasyon ve farkli varyans
problemlerinin var olmamasi nedeniyle Rassal Etki Tahmininin segimine karar verilmistir. Tablo
5.6’da Rassal Etki tahmini sonuglari yer almaktadir.
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Tablo 5.6. Sermaye Yogun Sektorlerde Rassal Etki Tahmini Sonuglari

Bagimli Degisken: listihdam
Bagimsiz Degiskenler Katsayi Standart Hata Olasihk
Ireelihracat 0,1348 0,0327 0,000*
Ireellicret 0,6674 0,0544 0,000*
Wald Testi (Olasilik) 233,91 (0,000)*
Gozlem Sayisi / Grup Sayisi 120/ 10

*%0,01 anlamhlik dizeyinde duragandir.

Rassal etki tahmin sonuglarina gore, sermaye yogun sektorlerde reel ihracattaki %1'lik bir artis,
istihdama %0,134 oraninda pozitif olarak yansimaktadir. Reel lcretlerdeki %1’lik bir artis ise,
istihdami %0,66 arttirmaktadir.

Analiz sonuglari degerlendirildiginde, bir ihracat artisinin hem emek hem de sermaye yogun
sektorlerdeki istihdami olumlu etkiledigi, ancak bu pozitif etkinin sermaye yogun sektorlerde
nispeten biraz daha fazla oldugu gorilmektedir.

6. Sonug ve Degerlendirme

ihracat, cikti bliylimesine ve is yaratimina yol acan énemli bir arag olabilirken, istihdam
artislarinin  strdardlebilirliginin - saglanmasi  konusunda uygulanan politikalarin basarisi
beraberinde uluslararasi piyasalarda da rekabetgiligi ve karsilastirmali Gstlinltgu saglayacaktir.
Ancak aksine nispeten disuk teknolojili bir ihracat sepetine sahip bir llke, daha kaliteli mal ve
hizmetleri arayan tlketicilere erisme kapasitesini sinirlayarak, iretimin istihdam tzerinde sinirl
pozitif etkilere de sahip olmasina yol agabilmektedir.

Bu calismada Tirkiye imalat sanayinde 2003-2015 dénemini kapsayan panel veri analizi, ihracat
artislarinin istihdama hem emek hem de sermaye yogun sektérlerde pozitif yansidigl sonucuna
ulasmaktadir. Ancak ihracatin istihdam esnekligi katsayisi sermaye yogun sektorlerde nispeten
daha yuksektir. Bu durum s6z konusu donemde ihracatta Tiirkiye’nin degisen mal bilesimini
iceren bilyiimesi nedeniyledir. Ozellikle 2000’li yillardan itibaren Tiirkiye’nin sanayilesme
girisimleri Gretimin emek yogun yapisini sermaye yogun sektorlere dogru kaydirmaktadir. Ancak
sermaye yogun sektorlerde de heniiz tam olarak bir doniisiimiin gerceklestirilememis olmasi,
teknolojinin emek ile ikamesini de tam olarak saglayamamistir. Ayrica Tirkiye’de sermaye yogun
sektor siniflamasi aslinda, uluslararasi ekonomi dikkate alindiginda, daha disik sermaye
yogunlugu icermektedir. Bu anlamda Turkiye aslinda uluslararasi alanda emek yogun olarak
tanimlanabilecek bir ekonomiye sahiptir. Bu nedenle sermaye yogun sektorlerde istihdam
esnekliginin daha yiksek ¢ikmasi beklenebilir bir sonugtur.

Ayrica Turkiye gibi Ulkelerde isglicli piyasasinin sertligi, imalat sektoériiniin isverenlerini 6zellikle
emek yogun sektorlerde emegi tasarruf ederek maliyetlerini azaltma girisimlerine tesvik
edebilmektedir. Yiksek istihdam vergileri isglici maliyetlerinin artmasina neden olurken, is
yaratma kapasitesindeki yetersizlikler ve isglicli piyasasindaki diizenlemelere yonelik politika
eksiklikleri de isglicli piyasasinda istihdam olanaklarini kisitlamaktadir.
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