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Ozet

Endiistrilesmenin getirmig oldugu cevre kirliligi yasanabilir bir cevre gerekliligini ortaya koymustur. Bu
farkandalik, iilkelerin siirdiiriilebilir yesil ekonomiye yonelmesine yol acmistir. Giiniimiiz stirdiiriilebilir
ekonomik sistem cercevesinde; ekoloji, cevresel faktorler ve kurumsal sosyal sorumlulugun onem
kazanmasi ile birlikte yesil istihdam kavrami da siklikla kullanilmaya baslanmistir. Son yillarda sik¢a
tartisilan konular arasinda; yesil ekonominin ortaya ¢ikardigt “yesil isler” yapisi ve dzelikleri itibariyle
gelecegin istihdam alami olarak goriilmektedir. Yesil islerin karakteristik ozellikleri bakimindan ¢evre
dostu isler olmasimin yam swra nitelikli ve egitim gerektiren diizgiin isler olarak tammlanmasidr. Bu
calismada, yesil isler ve yesil istihdam kavramsal boyutlariyla tartisilarak, sektorel bazda istihdam alanlart

ve uygulanan kamu politikalarimin isgiicii piyasalarina yansimalari belirlenmeye ¢alisilacaktir.
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THE REFLECTIONS OF GREEN EMPLOYMENT ON THE LABOUR MARKET IN
TURKEY

Abstract

Environmental pollution caused by industrialization has revealed the necessity of a habitable environment.
This awareness has led countries to adopt sustainable green economy. Within the framework of today's
sustainable economic system, thanks to ecology, environmental factors and corporate social responsibility
have gained importance, the concept of green employment has started to be used frequently. Among the
topics that are constantly discussed in recent years are; “green jobs” that the green economy reveals, are
seen as a field of employment of the future in the context of their structure and characteristics. Green jobs
are defined as qualitative and require training as well as environmentally friendly in terms of their
characteristics. In this study, besides green jobs and green employment will be discussed with the
conceptual dimensions, sectoral employment areas and the reflections of applied public policies on the
labor market will be tried to be determined as well.
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1. Giris

Stirdiiriilebilir ~ kalkinma, 1992 yilimda BM Cevre ve Kalkinma Konferansi
(UN Conference on Environment and Development (UNCED)) ‘'dan bu yana uluslararasi
toplumun en oOnemli hedefi olmustur. Diinyadaki pek c¢ok hiikiimetin ulusal stratejileri
desteklemek i¢in siirdiiriilebilirlige iliskin stratejileri ve uluslararasi isbirligini uygulamaya
koyma ¢abalarina ragmen, bir¢cok iilkede kiiresel ekonomik ve cevresel gelismeler iizerine
kaygilar mevcuttur. Bu kaygilar, son zamanlardaki kiiresel enerji, gida ve finansal krizler ile
yogunlagsmis ve kiiresel bilim insanlarinin, bir takim gezegenle ilgili sinirlarin veya ekolojik
smirlarin agilmasi tehlikesi altinda olduguna dair siirekli uyarilarinda yer almistir. Hikiimetler
bugiin bu ekolojik sinirlar1 géz oniinde bulundurarak, uluslari bu krizlerden uzaklastirmaya
yonelik etkili yollar aramakla birlikte, yesil ekonomiyi (gesitli bigimlerinde) yenilenmis ulusal
politika gelistirmeyi ve uluslararasi isbirligini ve siirdiiriilebilir gelisme destegini katalize etmek
i¢in bir ara¢ olarak dnermistir (Allen ve Clouth, 2012: 5).

Yesil ekonominin ortaya ¢ikisi cevre sektoriiniin evriminde bir sonraki agamay1 temsil etmekte
ve gevresel etkiyle ilgili kamu bilincinin artmasiyla adim adim biiyiimektedir. Yesil ekonominin,
kismen degisen talebin sonucu olarak hizli bir biiylime yasadigir sdylenebilir, bu da iiriin ve
hizmetlerin siirdiiriilebilirligine daha fazla dikkat ¢ekmektedir. Hiikiimet politikast ve mali
tesvikler ile birlikte artan kamu bilinci, kurumlar1 yesil teknolojiyi ve daha yesil uygulamalari
benimseme konusunda etkilemektedir. Ekonominin hemen hemen her sektdriinde faaliyet
gosteren sirketler, faaliyetlerinin “yesilligini”, lirlin ve hizmetlerini farklilastiran kararlarda,
birgok durumda kararlarimin uzun vadeli maliyet tasarrufu firsatlar1 sundugunu diistinmektedir.
Yesil ekonomiyi kendine 6zgii ve izole edilmis bir olgu olarak tanimlamada bir tehlike vardir,
¢iinkii sundugu is firsatlarinin tamamen yeni ve ¢evre sektorii ile ilgisiz oldugunu ileri siirecektir.
Yesil tiriin ve hizmetlere olan talebin biiylimeye devam etmesi nedeniyle, yesil ekonominin
stirekli bliylimesinin, ¢evresel isgliciiniin mevcut becerilerinin tizerine kurularak ekonominin yeni
sektorlerine entegre edilmesinden kaynaklanan istihdam sonuglarinin da bilinmesi 6nemlidir
(ECO Canada, 2010: 2).

Bu calisma “yesillenebilir” ekonomi, toplum, isler, beceriler ve orgiit acisindan kavramsal bir
cergeve sunmaktadir. Toplumsal boyutla gerceklesen degisimin isgiicii piyasalarindaki etkisi
gozler Oniine serilmistir. Ayrica bu galisma, yesil ekonomiye gegiste Tiirkiye’nin, bahsi gecen
toplumsal degisimle iliskili ger¢ek ekonomik ve is firsatlarin1 ve bu ekonomik hareketin olumlu
etkilerini tam anlamiyla gergeklestirmek igin gerekli 6zel mesleki ve beceri gereksinimlerini
aydinlatmaya yardimci olacak sonraki aragtirmalari igin dnemli bir temel olusturmaktadir.

2. Yesil Ekonomiye Gegis ve Yesil Toplumlar

Yesil ekonomi kavrami kisa siire dnce dnemli bir uluslararasi ilgi kazanmis olsa da, yesil ekonomi
politikalari, 6zellikle cevre ve ekolojik ekonomi alanlarinda, ekonomistler ve akademisyenler
tarafindan birkag on yil boyunca tartisilmis ve analiz edilmistir. Yesil ekonomi terimi, ilk olarak,
Yesil Ekonomi Taslag1 (Pearce, Markandya ve Barbier, 1989) adli bir grup 6nde gelen g¢evre
ekonomisti tarafindan Birlesik Krallik igin 1989 yilinda yayinlanan ilk raporda ele alinmistir.
Rapor, “siirdiiriilebilir kalkinma” terimine iliskin bir uzlasi tanimlamasi ve ekonomik ilerlemenin
oOl¢tilmesi i¢in siirdiiriilebilir kalkinmanin sonuglar1 ve proje ve politikalarin degerlendirilmesi ile
ilgili Birlesik Krallik Hiikiimetine tavsiyelerde bulunmak i¢indi. Aslinda raporun basliginda, yesil
ekonomiye daha fazla atifta bulunulmadigi ve terimin yazarlar tarafindan sonradan kullanildigi
diistiniilmektedir (Allen ve Clouth, 2012: 6).

2008'lere gelindiginde, yesil ekonomi terimi, bir¢ok kiiresel krize yonelik politika tepkisi tizerine
tartismalar baglaminda yeniden kullanilmistir. Finansal kriz ve kiiresel bir durgunlugun endiseleri
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baglaminda Birlesmis Milletler Cevre Programi (United Nations Environment Program
(UNEP)), “yesil tesvik paketleri” fikrini savunmus ve biiyiik olgekli kamu yatirimlarinin
baslayabilecegi yesil ekonomiye iligskin bazi alanlar1 belirlemistir. Ekonomik iyilesme ¢abalarinin
bir pargast olarak onemli 'yesil tesvik' paketleri uygulamak ic¢in g¢esitli hitkiimetlerden ilham
almustir.

Birlesmis Milletler Cevre Programi, yesil ekonomiyi “insan refahi ve sosyal esitligin
iyilestirilmesi ile sonuglandirirken ¢evresel riskleri ve ekolojik kitliklari 6nemli 6lglide azaltan”
olarak tanimlamuistir. Yesil ekonomi, diisiik karbonlu, kaynak verimliligi yiliksek ve sosyal olarak
kapsayicidir (UNEP, 2012). UNEP (2011)'e gore, yesil ekonomiye gegisle, kiiresel ekonomiyi,
mevcut modelden ¢ok daha yiiksek biiyiime oranlartyla yeniden baslatmak miimkiin olacaktir.
Daha fazla ve daha iyi istihdam yaratmak, yoksullugu azaltmak, daha yiiksek esitlik seviyelerine
ulagsmak, binyil hedeflerini karsilamak ve tiim bunlar1 siirdiiriilebilir bir sekilde gergeklestirmek
miimkiin hale gelecektir. Ayrica yesil ekonomi Allen ve Clouth (2012: 9)’a gére “herkes igin daha
iyi bir yasam kalitesi sunan dayanikli bir ekonomi” olarak tanimlanmaktadir. ECO Canada
(2010)’un tanimuiyla ise yesil ekonomi; temel kaynak tiiketimini, zararli emisyonlar1 azaltma ve
cevresel etkilerin her tiirlinii en aza indirgemenin birincil amaci ile faaliyet gosteren tiim
faaliyetlerin toplamidir.

Yesil ekonomi, yesil iirlin ve hizmetlerin tiretimi ile ilgili girdileri, faaliyetleri, ¢iktilar1 ve
sonuglari igermektedir. Olumsuz iiretim, dagitim ve tiilketim kaliplarinin azaltilmasinin yani sira
gelecekteki cabalarimizin onarilmasi ve yeniden gozden gegirilmesi igin proaktif ¢abalarin ele
alinmasinda, bu tanim hem kuralct hem de genis kapsamlidir. Bu sistem sadece geleneksel
ekonomiye paralel degildir, ancak benzer faaliyet ve siirecleri icermektedir. Daha genis bir
ekonomi olarak benzer iiriinler ve hizmetler iiretmekte, ayn1 zamanda yesil iiriin ve hizmetlerin
iretimini destekleyen yeni iiriin ve hizmetler ile yesil siire¢leri de icermektedir. Dolayisiyla yesil
ekonominin, tiim c¢evresel etki bigimlerini en aza indirmenin birincil amaci ile ilgili tiim
faaliyetlerin toplamindan olustugunu séylemek miimkiindiir.

Bu tanimlamalar 1s18inda, yesil ekonomi kavraminin, diinyanin dogal kaynaklarin1 koruyacak ve
cevresel riskleri dnleyecek, yenilenebilir enerji, diisiik karbonlu ulasim, enerji verimliligi yiiksek
yapilar, temiz teknolojiler, iyilestirilmis atik yonetimi, iyilestirilmis tatli su (kaynak suyu) temini,
stirdiiriilebilir tarim, ormancilik ve balikeilik gibi ekonomi sektoriindeki yatirimlar gdsterdigi
anlasilmaktadir (Frechon, 2012).

UNEP (2011) i¢in, yesil ekonomisinin temel dayanaklarindan biri, ekonomik ilerleme ve ¢evresel
stirdiirtilebilirlik arasinda bir ikilem oldugu mitinin reddedilmesidir. Arastirmacilara gore,
siirdiiriilebilir ekonomik biiyiimeyi veya ilerleme kavramini sorgulama degil, yatirimlart ve
teknolojik yeniligi yesil ekonomiye dogru yeniden yonlendirme bir sorun yaratmamaktadir.
Gegtigimiz on yil iginde “farkli tiirden eszamanli krizlerin” (6rn., iklim krizi, biyolojik ¢esitlilik,
yakit, gida ve su ve son olarak finansal sistem ve tiim ekonomik krizler) hizlandig1 dogrulanmstir.
Tiim bunlarin “sermayenin bariz sekilde yanlis tahsisi” sonucu oldugu vurgulanmistir. Her ne
kadar bu krizlerin nedenleri degisse de, temel diizeyde hepsinin ortak bir ozelligi vardir:
sermayenin kabaca/elverissiz bir sekilde dagilimi/tahribati. Ekonomik modellerine dayanarak
aragtirmacilar, yesil ekonomiye gegcisin, gezegenin GSYIH' smin %2' sini olusturan “yesil”
yatirimlarin artmasiyla miimkiin olacagi sonucuna varmaktadirlar. Bu oran “yillik kiiresel
yatirimlarin onda birine denk gelmekte”, bu da yilda 1,3 milyar dolarlik yatirimlarin yeniden
tahsisini ifade etmektedir. Bu analiz, politikalari, diizenlemeleri, tesvikleri ve yatirimlar1 empoze
eden devletlere bagli olarak gezegenin gelecegini ve bu 6zel yatirimlarin “kahverengi” den “yesil
ekonomiye” yeniden yonlendirilebildigini 6ngormektedir (Lander, 2011: 5-6).

Yesil ekonominin uluslar agisindan incelenmesinde ise, UNEP (Birlesmis Milletler Cevre
Programi), UNCTAD (Birlesmis Milletler Ticaret ve Kalkinma Konferansi) ve UN-OHRLLS
(Karayoluyla Gelismekte Olan Ulkeler ve Kiiciik Adalar1 Gelismekte Olan Ulkeler) (2011)’1n
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rapor sonuglart dikkat cekicidir. Raporda, yesil ekonominin az gelismis iilkelerde (AGU)
yoksullukla miicadelede nasil katkilar1 olabilecegine yonelik yenilik¢i politikalardan s6z
edilmektedir. AGU’ in diisiik karbon profili ve zengin dogal sermaye varliklari ile yesil
ekonomiye gecis i¢in iyi konumlandirilmis olmalari vurgulanmaktadir. Yesillendirme
ekonomileri i¢in anahtar sektorler arasinda enerji ulasimi, atik, eko-turizm, tarim, siirdiiriilebilir
kentlesme ve ormancilik bulunmaktadir. Hedeflenen harcamalar, uygun ulusal politikalar ve
tesvikler yoluyla, hiikiimetin hem kamu hem de 6zel sektordeki yesil yatirnmi tesvik etmeye
yardimci olmaktadir. Uluslararast isbirligi de, 6zellikle de finansmana erisim olmak iizere, AGU
'in ulusal eylemlerini tamamlayici nitelikte olacaktir.

Isgiicii piyasas1 kalkinma zorluklari ile dzel olarak ilgili yesil ekonomik aktivitenin anlasilmasi
ve siniflandirilmasi i¢in bazi tanimlayici kriterler mevcuttur. Bu kriterler, ekonomik, teknik ve
gelisim siireci bakis agilarini icermektedir (ECO Canada, 2010: 4):

Ekonomik Bakis Acist; bir faaliyetin sektorler, sanayiiler ve meslekler igin ekonomik
siiflandirma sistemini kategorize etmede kullanilan 6zellikleri ile ilgilidir. Ekonomik kriterler,
tiriinlerin veya hizmetlerin sera gazi emisyonlarinin azaltilmasina katkida bulunup bulunmadigini
veya lretim siireglerinde siirdiiriilebilir kaynaklarin bulunup bulunmadigini1 degerlendirebilir.

Teknik Bakig A¢isi; yesil ekonomiyi, “yesil” olan bir iriin, siire¢ veya hizmet ile ilgili ne oldugunu
tam olarak Gl¢en niceliksel ve analitik kriterlerin uygulanmast ile ilgilidir.

Gelisim Stireci Bakis A¢isi; gelistirme dongiistinde yesil bir isin nerede bulundugunu tanimlar.
Gelistirme siireci, arastirma agamasindan tasarim, teslimat, uygulama, stirekli kullanim ve bakim
asamasina kadar bir tiriintin veya hizmetin gelistirilme asamalarini igermektedir.

Bu kriterler, bir faaliyetin ya da endiistrinin “yesil” olarak smiflandirilabilecegi kapsami
vurgulamak i¢in bir gergeve veya modelin gelecekteki gelisimini bilgilendirmeye hizmet
etmektedir. Her bir perspektifi uygulamak, bir tiriniin veya hizmetin yesil ekonomi ile nasil uygun
sekilde hizalandigimi agikliga kavusturmaya yardimei1 olmaktadir.

Yesil ekonomilerden yesil toplumlara gegis tizerine UNESCO (Birlesmis Milletler Egitim, Bilim
ve Kiiltiir Orgiitii) (2011) tarafindan hazirlanan raporda, diinyada artan toplumsal esitsizliklerin
yant sira niifus artisi, iklim degisikligi, cevrenin bozulmasi ve kirlenmesi, tath su kullanimimnin
stirdiiriilemez kullanimi ve okyanus kaynaklarinin tiikenmesi gibi dogal ve insan yapimi
felaketlerin artmasimin da oldugunu kabul edilmektedir. Bu baglamda dikkat ¢eken nokta,
kapsayici yesil toplum ve ekonominin gelismesiyle “yeni bir yol” sunarak yukaridaki zorluklara
kars1 ¢ikmay1 hedefleyen bir vizyonun gerekliligidir. Rapor, yesil ekonomiye gegiste bes dncelikli
alan belirlemistir. Bunlar;

a. Egitim: Egitimin yoksullukla ve esitsizlikle miicadelede en iyi silahlardan biri oldugu ve
yeni bir slirdiiriilebilirlik kiiltiirii i¢in gerekli olan tutum ve davraniglar tesvik edebilecegi
belirtilmektedir.

b. Bilim: Bilim, teknoloji ve inovasyonun daha adil ve siirdiiriilebilir kalkinma arayigini
tetikledigi ileri stiriilmektedir.

C. Kiiltiir: Yeni yaklagimlarin yalnizca baglamla eslesmeleri durumunda islerlik
kazanacagini ve dolayisiyla kiiltiiriin baglangicindan itibaren kalkinmaya yonelik oldugu
kabul edilmistir.

d. Bilgi: Yesil gegis, hiikiimetlerin siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik politika olugturmasini
ve bunun iizerinde hareket etmesini saglamak i¢in medyaya giivenecektir. Medya, bu
konularda kamu bilincini artirabilir ve dayanisma kurabilir.

e. Okyanuslar: Okyanuslarin diinyay:1 insanlar i¢in yasanabilir hale getirdigini ve bu
nedenle diinyadaki su sistemlerini yeni bir yesil ekonomide yonetmek i¢in yenilenmis bir
caba gerektigi belirtilmektedir.

1214



cliinans CONGRESS

IV. INTERNATIONAL CAUCASUS-CENTRAL ASIA FOREIGN TRADE AND LOGISTICS
@2018 .
September, 7-8, Didim/AYDIN

3. “Yesil Utopya” ya Dogru

Mevcut literatiirde, “yesil isler” kavramini, ¢evresel kaliteyi gelistirmeye katkida bulunan
herhangi bir isi kapsayan bir kavram olarak nitelendirme egilimi vardir. Yerel politika yapicilarin,
biiytimelerini desteklemeye yonelik politika ve programlar tasarlama ve uygulamadan 6nce yesil
bir isin ger¢ekte ne oldugunu agik ve dogru bir sekilde tanimlamalarinda fayda vardir. Ancak,
“yesil is”, “saf yesil” ve “yesile dogru adimlar” gercevesinde agilmasi gereken bir paket gibidir.
Sekil 1, saf yesil bir gergeve ve gerekli olan yillarin sayisinin yorumlanmasi i¢in gereken adimlari
orneklemeye yardimci olmaktadir (Martinez-Fernandez vd., 2010: 18-23).

Sekil 1: Yesil Utopya’ ya Dogru Adimlar
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Kaynak: Martinez-Fernandez vd., (2010: 19).

Merdivenin tepesinde yer alan referans noktasi (B), UNEP (2011)’in enerji, su ve diger
malzemelerin kullanimimda ekonomik kirlilik veya atik tiretmedigi gerekgeleriyle ideal olarak
tanimlanan “yesil litopya” y1 gdstermektedir. “Yesil {itopya” nin, tiim toplumsal ¢abalarin “yesil
ekonomi” ye dogru ilerletilmesi i¢in uzun vadeli bir hedef oldugu ancak gecis olmadan
gercgeklestirilebilecek bir durum olmadigi kabul edilebilmektedir. Dolayisiyla yeni bir donem
olarak atfedilmemektedir. Merdivendeki A Noktas1 ise, belirli bir cografi baglamdaki mevcut
kosullar1 temsil etmektedir (Martinez-Fernandez vd., 2010: 19; UNEP, 2011: 35).

4. Yesil Orgiit, Yesil isler ve Yesil Beceriler

Yesil bir orgiit, gevresel etkiyi en aza indirecek sekilde tasarlanmis iiriin veya hizmetler iireten bir
kurulug olarak tamimlanmaktadir. Yesil isler ise, ¢evresel etkiyi en aza indiren bilgi, teknoloji
veya materyallerle dogrudan ¢alisan ve ayn1 zamanda bu alanlarla ilgili uzmanlik, bilgi, egitim
veya deneyim gerektiren isler olarak tanimlanmaktadir (ECO Canada, 2010: 4). UNEP ve ILO
(Uluslararas1 Calisma Orgiitii) (2011)’in raporunda ise yesil isler, ¢evresel kaliteyi korumaya ya
da restore etmeye onemli dl¢lide katkida bulunan tarim, imalat, arastirma ve gelistirme, idari ve
hizmet faaliyetlerinde galisma, olarak tamimlanmaktadir. Ancak, raporda ayrica, kazananlar ve
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kaybedenlerin olacagi ve kamu politikasinin esitsizlikleri en aza indirmeye calistigi da kabul
edilmektedir.

Yesil beceriler, ¢evresel etkileri en aza indiren teknolojiler veya materyallerle ilgili bilgi, egitim
veya deneyimdir. Yesil ekonomi gelismeye devam ettikge, beceri bosluklarinin ortaya ¢iktigi
goriilmiistiir. Arastirmalar, yesil ekonomik aktiviteyi desteklemek igin artirilmis uzmanlik
becerilerinin uygulanmasina ihtiya¢ duyuldugunu gdstermistir. Bu beceri alanlarindan bazilari;
“riizgar ve glines enerjisi”, “pil teknolojisi ve gii¢ elektronigi”, “siirdiiriilebilirlik yonetimi ve
enerji verimliligi” ve “cevre finansmani ve emisyon ticareti” dir. Elbette ki bu alanlar, arastirma
ve gelistirme, damigsmanlik ve miihendislik kapasiteleri alanlarinda daha fazla beceri

gerektirmektedir.

Yesil yasam becerileri, bilgi ve deneyime ek olarak, yasanabilir bir yesil ekonomide eksik olan
diger beceriler veya bilgi alanlar1 ise sunlardir (ECO Canada, 2010: 5): “iletisim ile ilgili
beceriler”, “teknolojik degisime uyum yetenegi”, “siirdiriilebilir kalkinma bilgisi eksikligi” ve
“sistem entegrasyonunu desteklemek icin sektorler ve kuruluglar arasindaki iliskileri gelistiren
disiplinler arasi1 diigiince”. Bu beceriler ayn1 zamanda, teknik veya istihdam ile ilgili olmak
zorunda degildir, ancak yesil ekonomi igindeki gelisim konular1 ve firsat alanlarina 6zel, egitime

dayali ihtiyaci da isaret etmektedir.

Yesil bir igin gerektirdigi becerilerin sektor ve mesleklere bagli olarak standartlastirilmadig: fakat
baz1 kriter ya da gostergelere dayali gereklilikler profili olusturulabildigi géze garpmaktadir.
Martinez-Fernandez ve arkadaslarinin (2010) ¢alismasindan yararlanilarak olusturulmus bahsi
gecen “yesil is gostergeleri” sdyledir (Tablo 1):

Tablo 1: Yesil Is Gostergeleri

Endiistri | Sektor: Sektor ya da endiistri, ekonomik faaliyette bulunan firmalarin smiflandirilabilecegi
alanlar1 ifade etmektedir. Yesil sektorler olarak adlandirilanlar arasinda c¢ogunlukla;
yenilenebilir enerji, yapi, ulasim, geri doniisiim, gida, tarim ve ormancilik ve turizm
sektorleri bulunmaktadir. Bu sektorler, sadece yesil islerle ilgili ¢alismalarin odak noktasi
olup, yalnizca iirettikleri mal ve hizmetlerin dogas1 geregi degil, ayn1 zamanda emek yogun
olma egilimi gosterdikleri i¢in de dnemlidir.

Uriin/hizmet: Farkli sektorlerdeki isletmelerin belirli ¢iktilarimi ifade etmektedir.
Uretimlerinde yer alan eko-yenilikgi siirecler nedeniyle “yesil” kabul edilebilecek belirli
iirtin ve hizmetler vardir. Bunlara 6rnek olarak; insan faaliyetinin ¢evre lizerindeki olumsuz
etkilerini azaltmayi veya sinirlamay1 (0r., Enerji iireten ev aletleri) ya da ¢evreyi dogrudan
iyilestirmeyi (Ornegin atik geri doniisiim hizmetleri) amaglayan firtinler / hizmetler
verilebilir. Yesil iiriin ve hizmetler i¢in farkindalik arttik¢a insan tiiketim alisgkanliklarindaki
degisiklikleri de beraberinde getirmektedir.

Orgiit Uretim yontemi: Firmalarmn iiretim siire¢lerinde kullandiklar1 gevresel kalite standartlarmi
ifade etmektedir. Firmalar, enerji tiiketimini ve atik iiretimini azaltmak ve iiretim siiregleri
icin ¢evre dostu bir altyapi olusturma tizerine 6nlemler alabilirler. Bu kriter, yesil sektore ait
olmayan ancak yesil oldugu diisiiniilen enerji verimliligi yiliksek teknikleri kullanan bir
firmada islerin siniflandirilmasina da yardimc1 olmaktadir.

Yesil farkindahk: Kuruluslar yesil ve gevresel konulara farkli diizeylerde baglilik
gostermektedir. Bazi durumlarda, firma yoneticilerinin, gevresel nedenlere derinden bagl
olan ve c¢evreyi korumak amagli dernekler, ortakliklar veya topluluk hareketlerine
katildiklart goze carpmaktadir. Yesil farkindalik siklikla kurumun kurumsal sosyal
sorumluluk diizeylerine de yansimaktadir.
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Deger zincirindeki konum: Bir igin yesil ekonomideki anlamu, iiretilen mal veya hizmetin
deger zinciri boyunca degisebilmektedir. Ornegin, enerji verimliligi yiiksek bir otomobilin
tiretimi bir sirket igin yesil bir i olarak atfedilebilirken, 6zel bir arag i¢in direksiyon iiretimi
sirket i¢in yesil kategorisinde nitelendirilmeyebilir.

Is Mesleki profil: isin yapildigi sektérden bagimsiz olarak, isin niteligine veya amacina atifta
bulunmaktadir. Insan faaliyetlerinin dogrudan ya da dolayli olarak gevreye olan zararl
etkilerinin azaltilmasmna katkida bulundugu siirece, hemen hemen her meslek yesil olarak
diistiniilebilir. Sonug¢ olarak, yoneticilerden satis personellerine, isgilere kadar uzanan
meslekler bir noktada yesil olarak degerlendirilebilir.

Gerekli beceri ve yetenekler: Bazi islerde calisanlarin belirli uzmanlik gerektiren yesil
beceri ve yeteneklere sahip olmalar1 gerekmektedir. Bir isin yesil olarak kabul edilip
edilemeyeceginin belirlenmesi, bazi durumlarda bunu gergeklestirmek i¢in gerekli olan
beceri ve yeterliliklere dayanarak yapilabilir.

Is ahlaki: UNEP ve ILO, “yesil islerin” iyi isler, yani uygun iicret, giivenli caligma kosullar,
is giivenligi, makul kariyer beklentileri ve is¢i haklar1 sunan islerin olmasi gerektigi
gercegini vurgulamislardir.

Yesil is yiikii: Baz is¢iler, calismalarinin bir kismin1 yesil alanlarda ve bazi ¢aligmalarini
geleneksel alanlarda yapabilirler. Bu durumda, isin yesil olarak kabul edilip edilemeyecegini
belirlemek amaciyla, resmi olarak yesil gorevlere adanmus is yiikiiniin bir kismin1 6l¢mek
onemlidir.

Kaynak: Martinez-Fernandez vd., (2010: 22-23).

5. Yesil Istihdamn Isgiicii Piyasalarina Yansimalar

Ekonominin yesillendirilmesinin, yeni teknolojiler, ekipman, binalar ve altyaprya biiyiik 6l¢ekli
yatirimlar getireceginden ve dolayisiyla istihdamda biiyiik bir etki yaratacagindan kusku yoktur.
Tanim ve destekleyici gergeveye dayanarak, yesil ekonominin istihdam {izerinde; (1) mevcut
islerin uyarlanmasi ve yeniden tahsis edilmesi ve (2) yeni islerin yaratilmasi etkilerinin oldugu
gortilmektedir. Yesil ekonominin istihdam tizerindeki en biiyiik etkisi, mevcut is¢ilerin yeni
beceriler 6grenmek ve/veya mevcut beceri setlerini genisletmek zorunda olduklari, adapte edilen
veya yeniden tahsis edilen isler baglamindadir. Ekonominin yesile dogru hareketi, ekonomik
entegrasyonun artmasina ve daha biitiinsel bir ekonomik yaklasim igin talebin artmasina neden
olmustur. Yesil ekonominin istihdam tizerindeki daha az etkisi ise, isletmeler yeni tiiketici talebini
karsilamak i¢in ¢alistik¢a ve yeni veya beklenen ¢evresel veya enerji kullanimi diizenlemelerine
uyum sagladik¢a yeni islerin yaratilmasiyla ilgilidir. Diisiik karbonlu enerji teknolojileri,
yenilenebilir enerji, enerji verimliligi ve alternatif ulasim bigimleri i¢in yeni pazarlarin ortaya
¢ikmasi, yeni meslek firsatlari tizerinde biiyiik etki yaratmaktadir (ECO Canada, 2010: 6).

ILO (Uluslararas1 Calisma Orgiitii-International Labour Organization) ve CEDEFOP (Avrupa
Mesleki Egitim Gelistirme Merkezi-European Centre for the Development of Vocational
Training) (2011)’un raporunda isgiicli piyasalarinin yesil biiyiime politikalarina etkin bir sekilde
cevap vermesi icin gerekli olan bazi 6zel onlemlerden sz edilmis ve bu dzellikler asagidaki
tabloda (Tablo 2) gosterilmistir (Bowen, 2012: 33).
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Tablo 2: Gelismekte olan tilkeleri yesil bityiime becerileriyle donatmak i¢in gerekli olan 6nlemler

Aciklama: Gelismekte olan iilkelerin yesil biiylimeye gecis becerileriyle donatilmalari igin gerekli
onlemler sirastyla soyledir:

1 Kay1t dis1 ekonomi ve mikro ve kiiciik isletmelerin isverenleri icin en ¢ok ihtiya¢c duyduklari
yerlerde yesil pazarlara girmelerine yonelik kapasite gelistirme

2 Gengler ve yetiskinler i¢in mikro finans projeleriyle baglantili olarak yesil isletmelerin
baslatilmasi i¢in girisimcilik egitimi ve is koclugu

3 Resmi ve yaygm egitim sistemlerini ytiriiten kurumlarin yani sira karar vericiler, 6rgiit liderleri
ve yoneticiler arasinda ¢evre bilinci

4 Sosyal diyalog mekanizmalarini giiglendirmek ve bu mekanizmalar1 yesil islere yonelik egitime
erigim konusunda etkinlestirmek i¢in éi¢ tarafli bilesime yonelik kapasite gelistirme

5 Herkes igin temel becerileri saglamak ve ulusal isgiicliniin beceri tabanmi yiikseltmek i¢in

orgiin egitim ve Ogretim sistemleri ve kurumlarina yonelik kapasite artirimi (cgiraklik
sistemlerinin iyilestirilmesini ve egitim ve Ogretim saglayan STK'larla sinerji olusturmay1

icermektedir)

Kaynak: Bowen (2012: 33).

Aciklamalar 1s18inda soylenebilir ki, tiim yesil is ve gerektirdigi becerilerin yeni olmasi
gerekmeyecektir. Mavi yakali ¢aliganlar da yaratilacak eko-inovatif toplumsal sisteme gegisle
yesil yakali calisanlar haline gelebilecektir. UNEP vd. (2008)’ne gore, yesil ekonomi ile; ek
istihdam yaratilmasi (6rn., var olan donamima ilaveten kirliligi kontrol alet ve ekipmanlar
iretimi), istihdam alanlarinin yer degistirmesi (6rn., fosil yakit kullaniminin yenilenebilir
kaynaklarla degisimi), baz1 islerin elemine edilmesi (6rn., sagliksiz paketleme malzemelerinin
iretiminin sonlandirilmasi) ve islerin yeniden dizayn edilmesi durumlarinda istihdam {iizerine
etkileri gdze carpacaktir (Ozsoy, 2011: 22).

6. Sonuc ve Oneriler

Mevcut kiiresel ekonomik kriz ve biiyiik zorluklarla basa ¢ikamayan ¢ogu girisimin gegmis ve
simdiki deneyimleriyle birlikte meydana gelen olumsuz iklim degisiklikleri dikkate alindiginda,
yesil ekonomi kavramimin benimsenmesi ihtiyaci her zamankinden daha 6nemli olmustur
(Megwai vd., 2016: 354). Yesil ekonominin gelismesi ve kamu bilincinin artirilmasiyla yesil
ekonomi igerisinde pek ¢ok firsat alan1 dogmustur. “Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi”,
“Binalar, Retro-Yap1 (Verimli Restorasyon) ve insaat”, “Ulasim ve Alternatif Ulagim” ve “Atik
Geri Doniistimii ve Atik Yonetimi” gibi firsat alanlart ile yesil ekonomi, kaynak tiiketimini, zararli
emisyonlar1 azaltmay1 ve cevresel etkilerin her tiirlinli en aza indirmeyi amaglamaktadir. Bu
nedenle, bu gelisim siirecine katkida bulunan tiim alt sektorlerin (6rn., gevresel ve sosyal
biitiinlesmeyi kaynastirma, kamu ve 6zel finansman, tam maliyetli fiyatlandirma, siirdiirtilebilir
ticaret, yenilik ve teknoloji transferi ve degerlendirme ve gostergeler gibi (UN, 2011)) kapsamli
bir listesini gelistirmek i¢in daha fazla aragtirma yapilmasi gerekmektedir.

Ayrica, yesil ekonomiye yonelik firsatlarin dogru teshis ve gelistirilme asamalarinda bazi
takiplere de ihtiya¢ duyulmaktadir (ECO Canada, 2010: 6):

-Tanimlama kriterlerinin tanimini ve uygulamasini test etme,

-Tanimlama kriterlerini alanlara yonelik olarak daha da hassaslastirma,

-Yesil ekonomi tanim modelini sonuglandirma,

-Ulkenin yesil ekonomisinin gergek boyutunu ve kompozisyonunu hesaplama,

-Yesil ekonomi mesleklerini yansitmak i¢in mesleki siniflandirmalar sistemini giincelleme.

Uluslararasi toplumun yesil biiylime i¢in elverisli bir ortam yaratmaya yardimci bazi 6nerileri de
bulunmaktadir (OECD, 2012). Bunlar;
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-Kapasitelerin gelistirilmesi (yesil biiyiimenin temeli olarak atfedilen kapasite; yesil teknolojileri
adapte etme ve dagitma, gevresel risk degerlendirmesi yapma, yesil biiyiime i¢in ekonomik durum
yaratma, ¢evre sorunlarini karar verme stirecine dahil etme ve sektorler arasinda koordine etme
ve ¢evresel mali reformu tesis etme kapasitesidir)

-Resmi kalkinma yardimmin giiclendirilmesi (6zel yatirimlar icin tegviklerin simirli oldugu
alanlar1 ve temel altyapi, insan ve kurumsal kapasite olusturma dahil olmak iizere nakit akislarin
az oldugu alanlar1 hedefleyen yesil bityiime kosullarinin yaratilmast)

-Inovasyonu tesvik etme ve yesil teknolojilerin yayilmasii hizlandirma (OECD iilkeleri,
gelismekte olan iilkelere, teknolojilerin yayilmasina ve transferine ve ticarete yonelik mevcut
engelleri ortadan kaldirarak yesil bilylimeyi desteklemelerine yardimci olabilir)

-Cevresel mal ve hizmet ticaretinin kolaylastirilmas: (Ekosistem hizmetleri i¢in uluslararasi
pazarlar kurarak gelismekte olan iilkelerde yesil biiylime i¢in yeni firsatlar yaratilabilir)
-Uyumlu politikalar gelistirme (Kalkinma igin politika tutarliligi, yesil biiyiime i¢in uluslararasi
uygun bir ortam yaratmada 6nemli bir rol oynayabilir).

CEDEFOP (2010)’un raporunda yer aldig1 gibi ise, ileride her isin yesil is olacagi ongoriisii
bulunmaktadir. Tklim degisiklikleri, ¢evresel sorunlar, ekonomik kitliklar, siirdiiriilebilir dogal
yasam istegi gibi faktorlerin etkisiyle gelecegin is kollarinin “yesile doniik™ bir siirece adim adim
ilerleyecek olmasi bizleri sasirtmayacaktir.
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